OBRTNICKA SKOLA
SPLIT

BILJESKE UZ FINANCIISKE 1ZVJESTAJE ZA RAZDOBLIE
1.SUECNJA DO 31.PROSINCA 2019.

Naziv obveznika: Obrtnicka 3kola

Posta i mjesto: 21000 Split

Adresa sjedista: Nodilova 3

RKP broj: 18240

Maticni broj: 0150991

OIB: 82949888965

Oznaka razine: 31

Sifra djelatnosti: 8532

Razdjel: 000

Sifra grada/op¢éine: 409

Obrtnicka Skola iz Splita posluje u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli Nar. Nov., broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19) te Statutom Zkole. Skola obavlja djelatnost
srednjoSkolskog obrazovanja i obrazovanja odraslih.

Godisnji financijski izvjestaji Obrtnicke $kole sastavljeni su nakon $to su proknjizene sve
poslovne promjene, dogadaji i transakcije za razdoblje sijeanj-prosinac 2019., nakon 3to su
knjiZzenja obavljena pravilno i azurno temeljem vjerodostojne knjigovodstvene
dokumentacije prema propisanom racunskom planu. lzvjestaji su sastavljeni i predaju se
prema odredbama pravilnika o financijskom izvjestavanju u proraéunskom raéunovodstvu
(Narodne novine br. 03/15, 93/15, 135/15, 2/17, 28/17, 112/18 i 126/19) u zakonom
odredenim rokovima Sto za proracunske korisnike jedinica lokalne i podruéne samouprave
znaci predaju do 31. sijecnja 2020. godine. Za sastavljanje i predaju financijskih izvjeitaja
koristeni su elektronski obrasci koji su preuzeti s internetskih stranica Financijske agencije.
Osoba odgovorna za sastavljanje financijskih izvjestaja jest voditeljica ra¢unovodstva Milena
Smajo, a odgovorna osoba za predaju financijskih izvjestaja jest ravnatelj Davor Kulié.

BiljeSke uz Obrazac: PR-RAS

AOP 001-Prihodi poslovanja su manji za 3,1% u odnosu na prethodnu godinu. To nije zna&ajnije
odstupanje u ukupnim prihodima, medutim kada promotrimo po vrsti prihoda, tada imamo
znacajnija odstupanja na slijedeéim pozicijama:

AOP 057- Pomodi od izvanproracunskih korisnika su manje za 64,10% u odnosu na prethodnu godinu.
Ova stavka se odnosi na prihod od HZZ-a za pripravnika pedagoga koji je primljen u radni odnos
poletkom 12.mjeseca 2018, a u 2019. god. je doznacena samo razlika zbog krivog izracuna
koeficijenta po kojem se ispladivala placa.

AOP 064- Tekuce pomoci proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadlezan. Iznos prihoda
je vedi u odnosu na prethodnu godinu za 5,7% zbog povecanja osnovice place za sije¢anj za 3% i
povecanja osnovice place za rujan za 2%, doznacenih sredstava MZ0-a u prosincu 2019. za
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opremanije frizerskog praktikuma i nabavu nastavnih sredstava i opreme potrebnih za provedbu
kurikuluma.

AOP 065- Kapitalne pomo¢i proraunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadleZan su vece za
258% u odnosu na prethodnu godinu jer je MZO doznacilo sredstva za nabavu opreme za ucionice,
opremanje 3k. knjiznice obveznom lektirom i nabave obveznih udZbenika za ucenika zajamcene
minimalne naknade.

AOP 069- Prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proracuna. Ova stavka se odnosi na
pomocnika u nastavi odobrenog za $k. god. 2019/20120. koji se financira 29,83% iz EU projekta
UCIMO ZAJEDNO, a sredstva je Skoli doznatila Zupanija.

AOP 116- Ostali nespomenuti prihodi. Radi se 0 namjenskim prihodima za maturalnu zabavu,
povecane trodkove obrazovanja i ostalim prihodima od uplate uéenika. Ovi prihodi su povecani u
odnosu na prethodnu godinu za 37,8% jer su poveéane trokove obrazovanja uplatili ne samo uéenici
prvih nego i drugih razreda.

AOP 126- Prihodi od pruZenih usluga su smanjene u odnosu na prethodnu godinu za 18% zbog
manjeg broja polaznika obrazovanja odraslih.

AOP127- Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan opéeg proracuna. Tekuée donacije su povetane za
304,2% u odnosu na prethodnu godinu jer je Skola imala veé¢u donaciju okvira za korekciju vida i
dioptrijske lece od trgovalkog drustva. Kapitalnih donacija Skola ove godine nije imala.

AOP 131- Prihodi iz nadleZnoj proratuna za financiranje redovne djelatnosti proracunskih korisnika-
manji su za 43,2% u odnosu na prethodnu godinu jer Skola od ove godine ne evidentira prihod od
Zupanije za sufinanciranje medumjesnog javnog prijevoza za redovite ucenike . Takoder je iz
nadleZznog proracuna ostvaren prihod od nefinancijske imovine za nabavku raéunalne opreme, klima
uredaja i stroja za opticare.

AOP 148- Rashodi poslovanja su manji u odnosu na prethodnu godinu za 3,4% . To nije znacajnije
odstupanje u ukupnim rashodima, medutim kada promotrimo po vrsti rashoda, tada imamo
znacajnija odstupanja na slijedeéim pozicijama:

AOP 151- Place za redovan rad su povecane za 6,4% u odnosu na prethodnu godinu zbog povecanja
osnovice place za sijecanj 3% i place za rujan 2%.

AOP 155- Ostali rashodi za zaposlene su smanjeni za 28,9% u odnosu na prethodnu godinu jer je
isplacen maniji broj otpremnina i pomodi za bolovanje preko 90 dana i smrti uZeg ¢lana obitelji.

AOP 156- Doprinosi na place su poveéani za 3,2% u odnosu na prethodnu godinu i to su doprinosi za
obvezno zdravstveno osiguranje (AOP158) povecani za 13,5%, a doprinosi za obvezno osiguranje u
slu¢aju nezaposlenosti (AOP159) smanjeni za 91,4% jer su ukinuti u 2019.

AOP 161- Naknade trodkova zaposlenima. Do3lo je do povecanja stavke strucno usavriavanje
zaposlenika zbog veceg broja mobilnosti kroz ERASMUS+ projekte u odnosu na prethodnu godinu i
stavke naknada za prijevoz na posao i s posla zbog veceg broja zamjena djelatnika.

AQOP 167- Uredski materijal i ostali materijalni rashodi. Rashodi su povecani za 23,3% u odnosu na
prethodnu godinu zbog vece nabave nastavnog materijala za prakti¢nu nastavu.

AOP 171- Sitni inventar i auto gume. Rashodi su povecani za 124,5% u odnosu na prethodnu godinu
zbog nabave novih sluzbenih mobitela, stolica za zbornicu i instrumenata za pedikerski praktikum.



AOQP 173- SluZbena, radna i zastitna odjeca i obuca. Rashodi su povecani zbog nabave radne odjece i
obuce i profesorima tjelesnog odgoja.

AOP175- Usluge telefona, poste i prijevoza. Rashod je smanjen za 96,1% jer od ove godine 3kola vise
ne evidentira trosak sufinanciranja medumjesnog javnog prijevoza za redovne uéenike od strane
Zupanije.

AOP 176- Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja. Rashodi su smanjeni u odnosu na prethodnu
godinu kada su se postavile rolo zavjese u svim ucionicama.

AOP 177-Usluge promidZbe i informiranja. Rashodi su znatno povecani u odnosu na prethodnu
godinu zbog troska predstavljanja Skole u sklopu projekta MONTURA 2019. u iznosu od 40.000,00 kn.

AOP 183- Ostale usluge su povecane zbog troska tiskanja plakata i letaka za Worldskills 2019. i izrade
maijci s tiskom za Dan Skole.

AOP 184-Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa. Rashodi su povecani u odnosu na
prethodnu godinu zbog isplate financijske potpore uéenicima koji su sudjelovali u projektima
Erasmus+.

AQOP 185-Ostali nespomenuti rashodi poslovanja su povecani za 38,2%,a povecanje je uvjetovala
stavka premije osiguranja i ostali nespomenuti rashodi.

AOP 193-Financijski rashodi su povecani za 49,5% zbog povecanih naknada banke.

AOP 341-Rashodi za nabavku nefinancijske imovine su povecani u odnosu na prethodno razdoblje
zbog nabave ratunalne opreme, klima uredaja, stroja za opticare, obvezne lektire za 3k. knjiZnicu,
opreme za fiziku, kemiju i interaktivne plocde.

BiljeSka uz AOP 631-Visak prihoda i primitaka, AOP 633- Visak prihoda i primitaka-preneseni i AOP
635 — Visak prihoda i primitaka raspoloZiv u slijedeé¢em razdoblju. Za tekuéu godinu ostvaren je visak
prihoda u iznosu od 27.581 kn. Preneseni visak prihoda iz prethodne godine iznosi 290.323 kn pa su
raspoloziva sredstva u slijedecem razdoblju 317.904 kn.

BiljeSke uz Obrazac: Bilanca

AOP 014- Postrojenja i oprema. Vrijednost postrojenja i opreme je povecana u odnosu na prethodnu
godinu zbog nabave ratunalne opreme, klima uredaja, stroja za opticare, obveze lektire, opreme za
fiziku i kemiju i interaktivne ploce.

AQP 078- PotraZivanja od zaposlenih odnose se potraZivanja od zaposlenika za vise isplacene place
po osnovi bolovanja iznad 42 dana i unaprijed isplaéenih sredstava za tro¥kove mobilnosti u projektu
Erasmus+ koja ée se realizirati u 2020. god.

AOP 080- Ostala potraZivanja odnose se na potraZivanja za naknade koje se refundiraju od HZZO po
osnovi bolovanja iznad 42 dana i potraZivanja od turisti¢ke agencije za sluzbeni put ravnatelja u
2020. god.

AOQP 153- PotraZivanja za prihode od pruZenih usluga odnose se na potraZivanja od polaznika
obrazovanja odraslih koji se uredno naplaéuju u ugovorenim rokovima, ali se broj polaznika
obrazovanja odraslih smanjuje iz godine u godinu.

AOP 157- PotraZivanja od prodaje nefinancijske imovine. Ovo potraZivanje je iz godine u godinu
manje kako se smanjuje redovna otplata drustvenih stanova na kojim postoji stanarsko pravo.
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AOP 161- Kontinuirani rashodi buducih razdoblja. Ova stavka se odnosi na plaéu za mjesec prosinac
2019. Zija isplata dospijeva u sije¢nju 2020. kao i naknada zbog nezaposljavanija invalidne osobe.

BiljeSka uz AOP 244- Izvanbilanéni zapisi

Skola je u sudskom postupku od 2016. godine vezano za tuzbe osam djelatnica za jubilarne nagrade iz
2013.god. U ovom trenutku doneseno je osam presuda Zupanijskoga suda u korist Skole i izjavljen
jedan prijedlog tuZitelja za dopustenje revizije Vrhovnom sudu RH u predmetu Marije Bajic .
Procijenjeno vrijeme odljeva ili priljeva sredstava je nama nepoznato jer ovisi o moguéim Zalbama ili
daljnjim postupcima tuZiteljica te efikasnosti i brzini suda.

Tablica prikaza sudskih sporova u tijeku

R.b. | TuZenik Tuzitelj Opis spora | Iznos Procjena Pocetak
glavnice financijskog | sudskog
ucinka spora
g Obrtnitka | Grgurinovi¢ | TuZba za 3.000,00 | 5.711,62kn | 2016.
Skola Ana jub.nag. kn+kam.
2. Obrtni¢ka | Banovac TuZba za 3.375,00 | 5.887,58 kn 2016.
Skola Suzana jub.nag. kn+kam.
3. Obrtni¢ka | Krni¢ Nada | TuZba za 5.500,00 | 8.688,35 kn 2016.
skola jub.nag. kn+kam.
4, Obrtnicka | Inga Cavrlj Tuzba za 3.375,00 5.879,19 kn 2016.
skola jub.nag. kn+kam.
5. Obrtni¢ka | Gordana Tuzba za 3.500,00 | 6.163,04 kn 2016.
Skola Uglesic jub.nag. kn+kam.
6. Obrtnicka | Mira TuZba za 3.375,00 | 5.887,58kn 2016.
Skola Dielalija jub.nag. kn+kam.
7/ Obrtnicka | Mirjana Tuzba za 3.375,00 5.879,19 kn 2016.
Skola Vuckovic jub.nag. kn+kam.
8. Obrtni¢ka | Marija Tuzba za 3.375,00 | 5.097,94 kn 2016.
skola Baji¢ jub.nag. kn+kam.
UKUPNO | 49.194,49 kn

Ministarstvo znanosti i obrazovanja je u 2019. godini u sklopu projekta Podrka provedbi Cjelovite
kurikularne reforme isporucilo $koli 46 laptopa i 3 projektora ukupne vrijednosti 179.839,40 kn.
Buducida isporugena oprema nije vlasnistvo Skole, sukladno Pravilniku o proraéunskom
raCunovodstvu i ratunskom planu, vodi se izvanbilanéno.

BiljeSke uz Obrazac: RAS-funkcijski

AOP 114- Srednjo3kolsko obrazovanje. U obrascu su iskazani rashodi poslovanja i rashodi za nabavu
nefinancijske imovine za redovno obrazovanje i obrazovanje odraslih. Isti podatak iskazan je na
poziciji AOP 404 Obrasca:PR-RAS.



BiljeSke uz Obrazac: Obveze

AOP 036- Stanje obveza na kraju izvjedtajnog razdoblja-Stanje obveza na kraju 2019. god. iznosi
865.178,00 kn, a jednako stanje iskazano je i u Obrascu: Bilanca na AOP-u 163.

Sve obveze na kraju izvjedtajnog razdoblja su nedospjele (AOP 090). Ova stavka je najvide sadrana u
obvezi za zaposlene (placa za mjesec prosinac 2019.) &je je dospijece u sije&nju 2020.

Struktura nedospjelih obveza prikazana je u donjoj tablici:

OPIS IZNOS
Obveze za zaposlene 722.782
Obveze za materijalne rashode 106.326
Obveze za financijske rashode 1.118
Ostale tekuce obveze 34.952
UKUPNO: 865.178

Split, 31.01.2020.
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Milena Smajo, dipl.oec.
TEL: 021/343-613

Davor Kuli¢, dipl.ing.




